Коллективный договор - правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации или у индивидуального предпринимателя и заключаемый работниками и работодателем в лице их представителей.
Содержание и структура коллективного договора определяются его сторонами (ч. 1 ст. 41 ТК РФ).
С целью оказания практического и методического содействия руководителям организаций, специалистам и профсоюзным органам в разработке коллективных договоров, совершенствования их содержания и сокращение времени на их подготовку, разработан макет коллективного договора, который работодатель может использовать как основу для своего коллективного договора. 

Макет коллективного договора
Перечень ссылок на нормативные правовые документы в макете коллективного договора
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