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Показатели и критерии оценки участника финального этапа конкурса 
профессионального мастерства «Московские мастера» 
по профессии «Специалист по охране труда

	№ п/п
	Показатели конкурса
	Подтверждающий документ
	Указание по заполнению
	Критерии и баллы
	Баллы 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Образование (до 2 баллов): 
	
	
	
	

	1.1. 
	Наличие высшего профессионального образования, наличие дополнительного профессионального образования (профессиональная переподготовка) в области охраны труда в объеме не менее 256 часов 
	Копия диплома о высшем профессиональном образовании
	Указывается информация о наличие документов, подтверждающих образование
	да - 1 балла, 
нет - 0 баллов
	

	1.2. 
	Наличие высшего образование по направлению подготовки "Техносферная безопасность" или соответствующим ему направлениям подготовки(специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности
	Копия диплома о высшем образовании
	Учитывается наличие специализированного высшего профессионального образования по направлению подготовки «Техносферная безопасность»(20.03.01) или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности («Безопасность технологических процессов и производств» (280102), «Безопасность жизнедеятельности в техносфере» (280101))
	да - 1 балла, 
нет - 0 баллов
	

	2.
	Стаж работы в области охраны труда (до 2 баллов):
	
	
	
	

	2.1.
	Стаж работы в должности специалиста по охране труда или иной должности, профессиональная деятельность которой напрямую связана с реализацией процессов (процедур) по охране труда, лет
	Копия выписки из трудовой книжки
	Указывается стаж работы (полное число лет) в должности специалиста по охране труда или иной должности, профессиональная деятельность которой напрямую связана с реализацией процессов (процедур) по охране труда
	От 1 года до 3 лет - 1 балл, 
свыше 3 лет – 2 балла,
менее 1 года- 0 баллов
	

	3.
	Повышение квалификации (до 3 баллов):
	
	
	
	

	3.1.
	Наличие международных сертификатов (дипломов), подтверждающих квалификацию в области охраны и безопасности труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности, систем менеджмента профессиональной безопасности и здоровья
	Копии сертификатов, дипломов по каждому случаю
	Указывается общее количество действующих на момент заполнения сведений международных сертификатов, дипломов, полученных за последние 5 лет
	1 сертификат – 1 балл;
2 сертификата- 2 балла; 
3 сертификата – 3  балла
	

	4.
	Оценка работы специалиста – участника конкурса (до 11 баллов):
	
	
	
	

	4.1.
	Положение о системе управления охраной труда (СУОТ) в организации
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.2.
	Положение о комитете (комиссии) по охране труда
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.3.
	Положение о службе охраны труда
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.4.
	Приказ о назначении специалиста по охране труда или приказ о возложении обязанностей специалиста по охране труда на одного из специалистов организации или договор о привлечении специалистов (организации), оказывающих услуги в области охраны труда
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.5.
	Программа вводного инструктажа по охране труда 
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.6.
	Журнал регистрации вводного инструктажа
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.7.
	Инструкции по охране труда для работников по должностям, профессиям и видам работ
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.8.
	Приказ об утверждении инструкций по охране труда
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.9.
	План мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.10.
	Наличие Коллективного договора в организации
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	4.11.
	Наличие в Коллективном договоре раздела «Условия и охрана труда»
	Подтверждается копией документа  организации
	Копия заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	5.
	Опыт работы (до 3 баллов):  
	
	
	
	

	5.1.
	Реализованные проекты в области управления охраной труда, улучшения условий и безопасности труда, обеспечения сохранения здоровья работников, повышения мотивации работников к соблюдению требований охраны труда. Разработанные и внедренные локальные правовые акты, стандарты и процедуры.
	Подтверждается копией документа  организации
	Указывается общее количество реализованных проектов и разработанных документов. В прилагаемой отдельно справке приводится краткое описание каждого реализованного проекта с указанием места внедрения и личного участия (до 500 символов на проект)
	1 проект – 1 балл;
2 проекта – 2 балла;
3 проекта- 3 балла;
0 проектов – 0 баллов
	

	6.
	Эффективность работы (до 2 баллов): 
	
	
	
	

	6.1.
	Работа без случаев выявления профессиональных заболеваний.
	Подтверждается копией из журнала регистрации
	Информация указывается за период 3 года, заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	6.2.
	Работа без несчастных случаев на производстве
	Подтверждается копией из журнала регистрации
	Информация указывается за период 3 года, заверена печатью организации и руководителем
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	7.
	Признание деятельности (до 6 баллов)
	
	
	
	

	7.1.
	Наличие наград, присвоенных званий на уровне организации, объединения, холдинга
	Копии грамот, дипломов, благодарностей, иных наградных документов
	Указывается общее количество наград и поощрений, подтвержденных документами, за последние 5 лет
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	7.2.
	Наличие наград и поощрений со стороны органов исполнительной власти и общественных организаций на региональном уровне (субъект Российской Федерации, муниципальное образование)
	Копии грамот, дипломов, благодарностей, иных наградных документов
	Указывается общее количество наград и поощрений, подтвержденных документами, за последние 5 лет
	да – 2 балла;
нет – 0 баллов
	

	7.1. 7.3.
	Наличие грамот, дипломов за участие в отраслевых, региональных, всероссийских и международных конкурсах на лучшую организацию работ в области условий и охраны труда
	Копии грамот, дипломов, благодарностей, иных наградных документов
	Указывается общее количество наград и поощрений, подтвержденных документами, за последние 5 лет
	да – 3 балла;
нет – 0 баллов
	

	8. 
	Личная и общественная активность (до 3 баллов):
	
	
	
	

	8.1.
	Наставничество, просветительская деятельность, преподавание в образовательных учреждениях
	Подтверждается документом  организации
	Учитывается опыт наставничества, просветительской деятельности, преподавания в образовательных Учреждениях
Подтверждается документом из организации
	Имеется опыт:
да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	8.2.
	Наличие публикаций по направлениям, связанным с профессиональной деятельностью
	Копии публикаций
	Указывается общее количество публикаций за последние 5 лет
	да – 1 балл;
нет – 0 баллов
	

	8.3.
	Членство в общественных, профессиональных объединениях специалистов
	Копия документа о членстве
	Указывается общее количество профессиональных и общественных объединений, членом которых является участник
	Есть членство:
да – 1 балл;
нет – 0 баллов
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«___ »_____________202__ г.

___________________________________________			____________________________			___________________________
(наименование должности руководителя организации)			(подпись руководителя организации)		             (Ф.И.О. руководителя организации)

М.П.

