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Отделение Фонда проводило работу по финансовому обеспечению 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма  

и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения 

работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными 

факторами в соответствии с приказом Минтруда России от 10.12.2012 № 580н.  

В 2019 году в проведении мероприятий по финансовому обеспечению 

предупредительных мер за счет средств Фонда приняли участие 2 785 страхователей 

(работодателей) города. Израсходовано 1 422 923,2 тыс. руб., что составило  

86,4% от выделенных бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение 

предупредительных мер. Бюджет на 2019 год был увеличен на 46% по сравнению 

с бюджетом на 2018 год. 

В Правила с 2019 года было внесено новое мероприятие – санаторно-курортное 

лечение работников не ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, дающего 

право на назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пенсионным 

законодательством. На проведение данного мероприятия объем средств может быть 

увеличен с 20% до 30% сумм страховых взносов на обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев, начисленных за предшествующий год. 

Информация об использования средства Фонда 

в соответствии с обращениями страхователей 

Наименование мероприятия 

Сумма 

средств, тыс. 

руб. 

Кол-во 

страхователей 

(работодателей), 

воспользовавшихся 

финансированием 

Количественный 

показатель 

Проведение обязательных 

периодических медосмотров 
418 253,0 1 034 

220 003 

работников 

Приобретение средств 

индивидуальной защиты 
390 546,1 537 

46 119 546 

изделий СИЗ 

216 059 

работников 

Проведение специальной оценки 

условий труда 
321 622,7 1 615 

330 550 рабочих 

мест 

Санаторно-курортное лечение 

работников 
178 605,5 69 2 521 путевка 

Санаторно-курортное лечение 

работников не ранее чем за пять лет 

до достижения ими возраста, 

дающего право на назначение 

страховой пенсии по старости в 

соответствии с пенсионным 

законодательством 

79 739,7 183 1 221 



Наименование мероприятия 

Сумма 

средств, тыс. 

руб. 

Кол-во 

страхователей 

(работодателей), 

воспользовавшихся 

финансированием 

Количественный 

показатель 

Обучение по охране труда 20 120,0 293 8 877 работников 

Приобретение аптечек для оказания 

первой помощи 
7 150,4 145 10 671 аптечка 

Приобретение отдельных приборов, 

устройств, оборудования и (или) 

комплексов приборов, 

непосредственно предназначенных 

для обеспечения безопасности 

работников и (или) контроля за 

безопасным ведением работ в 

рамках технологических процессов 

 

3 780,6 15 
371 приборов, 

устройств 

Мероприятия по приведению 

уровней воздействия вредных и 

(или) опасных производственных 

факторов на рабочих местах в 

соответствие с государственными 

нормативными требованиями 

охраны труда 

558,8 1 1 рабочее место 

В целом, количество страхователей, использовавших средства Фонда в 2019 

году, увеличилось на 25% – с 2 226 страхователей в 2018 году до 2 785 в 2019 году. 

Объем израсходованных средств вырос на 26% – с 1 124,9 млн руб. в 2018 году  

до 1 422,9 млн руб. в 2019 году. 

 


